REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA LIBRAZHD

SHPALLJE
PER LEVIZJEN PARALELE NGRITJEN NE DETYRE NE KATEGORINE E MESME
DHE TE ULET DREJTUESE

Lloji i diplomés : Master Profesional ose Shkencor né Shkencat Ekonomike, Shkencat
shogerore .

NEé zbatim té ligjit 152/2013, “ Pér népunésin civil > i ndryshuar , neni 26 si dhe té Kreut Il, 111, té
Vendimit t& Késhillit té Ministrave , Nr. 242, daté 18/03/2015, Bashkia Librazhd shpall progedurén

e lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré pér pozicionin;

1. Drejtor i Drejtorisé sé Burimeve Njerzore dhe Shérbimeve Mbéshtetése .
- kategoria : Il- b

Pozicioni i mésipérm i ofrohet fillimisht népunésve civilé t& sé njéjtés kategorie pér progedurén
e lévizjes paralele ! Vetém né rast se, né pérfundim té procedurés sé levizjes paralele , rezultoné se
ky pozicion éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé
ngritjes né detyré.

Pér té dy procedurat ( lévizje paralele, ngritje né detyré) aplikohet né té njéjtén kohé !

Afati pér dorzimin e dokumentave pér :

Levizjen paralele : 06.11.2023

Afati pér dorzimin e dokumentave pér :

Ngritjen né detyré : 11.11.2023



Pérshkrimi pérgjithsues i punés pér pozicionin e mé sipérm éshté :

wnh e

No ok

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

1.

Drejton punén e stafit té drejtoriseé .

Harton kontratat e punés pér punonjésit

Planifikon , drejton dhe monitoron procesin e rekrutimit té burimeve njerzore , pérfshiré
kétu , levizjet paralele , ngritjen né detyré , transferimin apo edhe lirimin nga shérbimi civil.
Monitoron dhe drejton progesin e konfirmimit té statusit pér punonjésit né periudhé prove
Monitoron dhe drejton progesin e vlersimit té performancés sé punonjésve .

Monitoron dhe drejton procesin e trajnimit té€ punonjésve .

Udhézon , kordinon dhe mbikqyr zbatimin e progedurave ligjore pér ménaxhimin e
burimeve njerzore , né lidhje me administrimin e dosjeve té personelit dhe sistemit HRMIS.
Planifikon dhe zbaton masa té vecanta pér ruajtjen dhe miréadministrimin e informacionit
konfidencial dhe té dhénave personale té punonjésve .

Kordinon punén pér identifikimin ,vleresimin dhe kontrollin e rrisqgeve gé véné né rrezik
aritjen e objektivave té drejtorisé dhe pér kété , krijon dhe mban rregjistrin e rriskut .
Drejton punén e stafit té drejtorisé pér pérgatitjen e statistikave mujore dhe vjetore dhe
rraportimin né kohé té tyre .

Planifikon dhe monitoron zbatimin e rregullave té bréndshme té institucionit si dhe merr
masa , sipas kontratés dhe kushteve té punés kur verifikon mungesé rrezultatesh né puné
apo shkelje disiplinore té natyrave té ndryshme .

Drejton dhe késhillon eprorét e drejtpérdrejté né funksion té zhvilllimit té drejté e té
paanshém té ecurisé disiplinore .

Krijon kushte normale pune pér punonjésit e institucionit .

Ndjek dhe evidenton me shkrim zbatimin e orarit té punés , prezencén , veshjen , e té gjithé
punonjésve té bashkisé .

Monitoron veprimtariné e Arkivit , Protokollit dhe Sekretarisé .

Né zbatim té dispozitave ligjore , harton projekt — urdhéra , rregullore , udhézime né
funksion té veprimtarisé sé pérditéshme té institucionit té bashkisé .

LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori , né
té gjitha institucionet pjesé e shérbimit civil .

1.1.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér Iévizjen paralele si vijon

a.
b.
C.

Té jené népunés civil i konfirmuar brénda sé njéjtés kategori Il - b;
Té mos kené mase disiplinore né fuqi ;
Té kené té paktén vlerésimin e fundit “ miré ” apo “ shumé miré ;



Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon ;

d. Té zotérojné diplomé té nivelit “ Master Profesional “ apo “ Master Shkencor” té
pérfituar né fund té studimeve té ciklit té dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale
2 vite akademike né Shkencat Ekonomike, Juridik , Shkenca Shogérore . Edhe diploma e
nivelit Bachelor duhet té jeté né té njéjtén fushé .

e. Té kené té paktén 5 vite pérvojé pune né profesion ;

1.2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DORZIMIT

Kandidati duhet té dérgojé me poste ose dorazi né njé zarf té mbyllur , né Sektorin e Burimeve
Njerzore té Bashkisé Librazhd , dokumentet si mé poshté:

e Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentain tip gé e gjeni né linkun ;
http://ééé.dap.gov.al/legjislacioni/udhézime -manuale / 60-jetéshkrimi standard ;

e Fotokopje e diplomés ( pérfshiré edhe diplomén Bachelor ) . Nése aplikanti disponon njé

diplomé té njé Universiteti té huaj , atéhere ai duhet ta keté até té njehsuar prané Ministrisé sé

Arsimit ;

Fotokopje e librezés sé punés ( té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné ) ;

Fotokopje e kartés sé identitetit ( ID) ;

Veértetim té gjendjes shéndetésore ;

Veértetim i gjéndjes gjygjésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Vértetim nga punédhénési i fundit gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Fotokopje té certifikatave té ndryshme té kualifikimeve dhe trajnimeve té ndryshme qé

disponon aplikanti;

Ky dokumentacion duhet té dorézohet nga kandidati me poste ose drejtpérdrejt né Njésiné e
Menaxhimit té Burimeve Njerezore, Bashkia Librazhd deri né datén . 06.11. 2023.

1.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

NEé datén 08.11. 2023 bashkia Librazhd do té shpallé né portalin” Shérbimi Kombetar i Punésimit
dhe né stendén e informimit té Bashkisé , listén emérore té kandidateve gé plotésojné kushtet dhe
kérkesat e posagme pér procedurén e levizjes paralele si dhe datén , véndin dhe orén e sakté kur do
té zhvillohet intervista .

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta do
té njoftonen individualisht nga Drejtoria Burimeve Njerézore té bashkisé , pér shkaget e
moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail) .


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhwzime%20-manuale%20/

1.4. FEUSHAT E NJOHURIVE , AFTESIVE DHE CILESIVE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vleresohen né lidhje me :

e Njohuri pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

e Ligjin Nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ” i ndryshuar dhe aktet nénligjore pér zbatimin e tij;
e Ligjin Nr. 139/2015”Pér vetégeverisjen vendore” ;

Ligjin Nr. 9131 dat€ 08.09.2003” Pér rregullat e etikés né administratén publike” ;

Ligjin Nr. 119/2014, “Pér t€ drejtén e informimit™ ;

Kodin e Punés sé Republikés sé Shqipérisé ;

Ligjin Nr. 44/2015, “Kodi procedurave administrative né Republikén e Shqipérisé” ;

Ligji Nr.7850, date 29.07. 1994 , “Kodi civil i Rrepublikés sé Shqipérisé ” ;

15. MENYRAE VLERSIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlersohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar :

Kandidatét do té vlersohen pér pérvojén , trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén si dhe
certifikimin pozitiv , ose pér vlerésimet e rrezultateve individuale né puné né rastet kur progesi i
certifikimit nuk éshté kryer .
Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké ;

a. 10 piké pér kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése;

b. 20 piké pér eksperiencén né puné .

c. 10 piké pér vlerésimet pozitive.
Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 pikeé .

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlersohen né lidhje me :
a. Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e
pozicionit té punés;
b. Eksperiencén e tyre té méparshme;
c. Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké .

Totali i pikéve pér té dy vleresimet e kandidatit éshté 100 piké :



1.6. DATAE DALJES SE RREZULTATIT

Kandidati gé merr mé pak se 70 piké nuk konsiderohet i suksesshem.
Shpallja e fituesit do té béhet né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né stendén e
informimit té Bashkisé Librazhd.

2. NGRITJA NE DETYRE

Nése né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele nuk ka fitues, plotésimi i vendit vakant do
té realizohet népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré .Kété informacion do ta merrni né fagen
e bashkisé Librazhd duke filluar nga data 21.11.2023.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie paraardhése
(vetém njé kategori mé ulét) , té punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér té shérbimit
civil , gé plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré dhe kérkesat e vecanta pér véndin e liré .

2.1. KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

e TE&jeté népunés civil i konfirmuar , né kategoriné 111 —b, IV —aose IV-b ;
e Té mos keté masé disiplinore né fuqi;
o T¢ keté té paktén vlerésimin e fundit “mir€ “ apo “shumé miré «;

Kriteret e vecanta pér kété pozicion jané:

e TE& zotérrojé diplomé t& nivelit “ Master Shkencor “ apo “Master Profesinal “ té pérfituar né
fund té studimeve té ciklit té dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite
akademike né shkencat Ekonomike . Edhe diploma e nivelit “Bachelor “duhet té jeté né té
njéjtén fushé ;

o Té keté té paktén 3 vite pérvojé pune né profesion .



2.2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dérgojné me posté ose dorazi né zyrén e Njesise se Menaxhimit te Burimeve
Njerezore , Bashkia Librazhd, kéto dokumente:

Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentain tip qé e gjeni né linkun ;
http://ééé.dap.gov.al/legjislacioni/udhézime -manuale / 60-jetéshkrimi standard ;

Fotokopje e diplomés ( pérfshiré edhe diplomén Bachelor ) . Nése aplikanti disponon njé
diplomé té njé Universiteti té huaj , atéhere ai duhet ta keté até té njehsuar prané Ministrisé sé
Arsimit ;

Fotokopje e librezés sé punés ( té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné ) ;
Fotokopje e kartés sé identitetit ;

Veértetim té gjendjes shéndetésore ;

Veértetim i gjéndjes gjygjésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Veértetim nga punédhénési i fundit gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Fotokopje té certifikatave t€ ndryshme té kualifikimeve dhe trajnimeve té ndryshme qé
disponon aplikanti;

Dokumentet e mésipérme duhet té dorézohen deri mé daté .11.11.2023 me posté ose né Njésiné e
Menaxhimit té Burimeve Njerézore prané Bashkisé Librazhd.

2.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 21.11.2023 bashkia Librazhd do té shpallé né fagen zyrtare si dhe né portalin

“ Shérbimi Kombétar i Punésimit “ listén e kandidateve qé plotésojné kushtet dhe kérkesat e
posacme pér procedurén e ngritjes né detyré si dhe datén , véndin dhe orén e sakté ku do té
zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista e strukturuar me gojé .

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér procedurén e
ngritjes né detyré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga bashkia pér shkaget e
moskualifikimit .


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhwzime%20-manuale%20/

2.4. FUSHAT E NJOHURIVE , AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

ZHVILLOHET TESTIMI ME SHKRIM DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim né lidhje me njohurité pér :

Njohuri pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

Ligjin Nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”” i ndryshuar dhe aktet nénligjore pér zbatimin e tij;
Ligjin Nr. 139/2015”Pér vetéqeverisjen vendore” ;

Ligjin Nr. 9131 dat€ 08.09.2003” Pér rregullat e etikés né administratén publike” ;

Ligjin Nr. 119/2014, “Pér t€ drejtén e informimit” ;

Kodin e Punés sé Republikés sé Shqipérisé ;

Ligjin Nr. 44/2015, “Kodi procedurave administrative né Republikén e Shqipéris€” ;

Ligji Nr.7850, date 29.07. 1994 , “Kodi civil i Rrepublikés sé Shqipérisé ” ;

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me ;

Njohurité , aftésité , kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithésues té punés pér
pozicionet .

Eksperiencén e tyre t¢ méparshme .

Motivimin , aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén .

2.5. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit, i ngritur prané Bashkise Librazhd.

Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatéve éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:

pér vlerésimin e jetéshkrimit (CV) té kandidatéve, gqé konsiston né vlerésimin e arsimimit
(mesataria kriter vleresues) , té eksperiencés e té trajnimeve, té lidhura me fushén, si dhe
vlerésimet e arritjeve vjetore, 20 piké;

pér intervistén e strukturuar me gojé, 40 pike;

pér vlerésimin me shkrim, 40 piké.



Komiteti i Pérhershém i Pranimit, né pérfundim té fazés sé vlerésimit té kandidatéve, liston
kandidatét fitues me mbi 70 piké (mbi 70 % té pikéve), duke filluar nga kandidati me rezultatin mé
té larté.

2.6. DATA E DALJES SE RREZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlersimit té kandidatéve , bashkia Librazhd do té shpallé fituesin né fagen zyrtare
dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit “.

Té gjithé kandidatét gé aplikojné pér procedurén e ngritjes né detyré do té marrin informacion
individualisht né ményré elektronike pér fazat e métejshme té késajé procedure ;

- Pér datén e daljes sé rrezultateve té verifikimit paraprak ;

- Datén, véndin dhe oren ku do té zhvillohet konkurimi ;
Kandidatét gé aplikojné pér procedurén e ngritjes né detyré , pas datés .11.11.2023, do té marrin
informacion ne portalin “Sherbimi Kombetar i Punesimit” ose pran€ Bashkisé Librazhd.
Pér sgarime té métejshme mund té kontaktoni né adresén Bashkia Librazhd, Sheshi

“ Gjorg Golemi”.

DREJTORIA E BURIMEVE NJERZORE



